
 

 

 
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจ ำปี 2566 

 

 

มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคล
ตะวนัออก 



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ 2566 
มาตรการ ผลการดำเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบ แนวทางการปรับปรุง 

1. มาตรการป้องกันการรับสินบน 1. ดำเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะว ันออกว ่าด ้วยหล ักธรรมาภ ิบาล 
ประจำปี 2566 ฉบบัที ่2 และ 3 
2. ประกาศเจตจำนงสุจร ิต และนโยบายไม่รับ
ของขวัญ ของกำนัล (No Gift Policy) 
3. การแสดงเจตจำนงสุจริตเสริมสร้างคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน พ.ศ. 2566 

ทุกหน่วยงาน สำนักงานกฎหมาย พิจารณาทบทวน
ข้อบังค ับฯและประกาศฯดังกล ่าว
เพ ื ่อให ้ เก ิดความคล ่องต ัว ในการ
ดำเน ินงาน และสอดคล้องกับการ
ดำเนินงานในปัจจุบัน 

2. มาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

- สร้างความเข้าใจและการให้คำปรึกษาแนะนำใน
เรื ่องมาตรฐานทางจริยธรรมและการประพฤติ
ปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมหรือข้อกำหนด 
 

สำนักงานกฎหมาย สร ้ า งความร ู ้ คว าม เข ้ า ใจ ใน การ
ปฏิบัติงาน หรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ดำเน ินงานด้านการปฏิบ ัต ิตนตาม
ประมวลจริยธรรมหรือข้อกำหนด  

3. มาตรการป้องกันการทุจริตและสร้าง
ความโปร่งใสให้กับองค์กร 

จัดทำและเผยแพร่ข้อมูลและให้ความรู้ความเข้าใจ
กับบุคลากรในหน่วยงาน ในการป้องกันการทุจริต
และสร้างความโปร่งใสให้กับองค์กร  

สำนักงานกฎหมาย สร ้ า งความร ู ้ คว าม เข ้ า ใจ ใน การ
ปฏิบัติงาน หรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ป ้องก ันการทุจร ิตและสร ้างความ
โปร่งใสให้กับองค์กร 

 

 

 


